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Entrevista a José Ignacio Mendazona 
 

José Ignacio Mendazona es técnico fijo discontinuo de la Sección de Renta. El 
pasado noviembre realizó junto a otras dieciocho personas un curso de 
capacitación lingüística organizado por la Dirección General de Euskera. Le 
hemos preguntado su opinión sobre dicho curso. 

 
 

Pregunta. ¿Con qué objetivo estáis haciendo este curso el personal fijo 
discontinuo de Renta? 
 
Cada vez son más las declaraciones de renta que presentan la ciudadanía en euskera, 
así como las solicitudes para mantener sus relaciones escritas en dicha lengua. Todo 
ello nos obliga, por un lado, a renovar nuestro lenguaje administrativo en euskera y, 
por otro, a que los escritos a redactar sean lo más claro y sencillo que sea posible.  

 
P. ¿Qué estáis aprendiendo en concreto? 
 
Sobre todo estamos aprendiendo a redactar un lenguaje administrativo más sencillo, 
y también a utilizar el vocabulario especializado y textos propios de la declaración de 
la renta.  

 
P. ¿Qué opinas del curso? 
 
Es muy interesante, y nos facilitará mucho el trabajo de redactar textos en euskera. 

 
P. ¿Qué le dirías al resto del personal que como consecuencia del plan de uso de 
lenguas oficiales del departamento va a empezar a trabajar también en euskera? 
 
Le diría que este tipo de cursos de capacitación lingüística en euskera es una buena 
oportunidad para renovar su conocimiento del euskera y adaptarlo a sus necesidad 
profesionales actuales. 

 
P. Junto a la formación profesional y capacitación lingüística, ¿crees que es 
necesario algo más para que el personal del departamento pueda trabajar en 
euskera con más confianza y comodidad? 
 
Yo diría que, junto a la formación y capacitación, lo más importante son las ganas de 
trabajar también en euskera. 


